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Benchmarking
a gyakorlat tukre

A Magyar Logisztikai, Beszerzeési és Készletezési Tarsasag (MLBKT)

Az MLBKT honlapjdn megtekintheté néhany lényeges
dokumentum a tagozati munkdval és programokkal
kapcsolatban: www.mlbkt.hu 2?MLBKT Tagozatok
/?Benchmarking Tagozat / elérési Gtvonal megtételének
segitségével. Az elsé csatolt anyag volt, az MLBKT
2006-0s  kongresszusanak nyit6  prezentdcija
kozvetlenil az elnoki beszamol6 utan, mely elGadds-
tartdsi lehetéség szintén nagy elismerés a BMT részére.
Tovdbbi tagozati elismerésként kiemelhets, hogy a
tagozat képviseletében, a tagozat vezetdje dllandé
meghivott tagja az MLBKT elnokségi Uléseinek és
munkdjanak.

Tulajdonképpen itt be is fejezédhetne a cikk, mert a
honlapon taldlhat6 tartalom alapjdn, megfelelS infor-
maciot taldlhat az érdekl6d6 olvasé. Mégis érdemes
tovdbb olvasni a cikket, mert az anyagok a tavaly
novemberi kongresszusra késziiltek és az azéta eltelt
id6 alatt is van fejlemény a tagozati munkdban. Egy
ilyen cikkben azt is ki lehet hangstlyozni, hogy milyen
szandék vezérli a tagozatot, mert a személyes prezen-
taciok alkalméaval, az ember éalland6éan az id§
sz(kosségével kiizd és csak gyors elGaddsban a mon-
danival6 eszencidjara marad idé.

A BMT legf6bb szdndéka, hogy kozds és
intézményesitett platformot teremtsen azon gyakorlé
vagy kezdG logisztikai szakemberek szdmdra, akik —
ugyan az Uzleti titkaik megtartidsa mellett — szivesen
megosztandk tapasztalataikat mdsokkal, vagy megis-
mernének és alkalmaznanak mdshol mar bevezetett, j6l
mikodé maédszereket, esetleg team munka jelleggel
szivesen bevonnanak BMT tagokat a szakmai prob-
|émdik, nehézségeik megolddsara.

A cikkel azon logisztikai szakembereket szeretném
megcélozni, akik nem hallottak még a tagozatrél, mert
nem vesznek részt az MLBKT kongresszusain vagy
nem olvassdk az MLBKT nyomtatott, illetve elektron-
ikus publikaciéit.

A tagozat alapitéi sajat tapasztalataik alapjin
egyetértettek abban, hogy a logisztikai tertleteken jol

lehet alkalmazni a kiilonb6z6 cégeknél, akar a kiilon-
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tagszervezeteként mikddik a Benchmarking Tagozat (BMT). A BMT az MLBKT
tagsagabdl alakult. A biztato jel, hogy a BMT megalakulasa Ota a taglétszam
folyamatosan ndé, mar tébb olyan szakember lépett be a BMT-ba, akik korabban

nem voltak az MLBKT tagjai.

b6z6 dgazatokban szerzett tapasztalatokat, bevezetett
modszereket, elveket. A gyakorlati tapasztalatok
megosztdsa nagyon lényeges, mert ezzel a tagok
fejleszthetik és segithetik egymast.

Hogyan is lesz tehat valakinek az egyéni szakmai
problémdjabdl, a tagozati munka segitségével, sikeres
problémamegoldds? Hogyan kapcsolédhat be valaki
egy ilyen tapasztalatcserébe? Ugy, hogy jelentkezik az
MLBKT BMT-ba és tagként ingyenesen ,megrendel”
egy logisztikai témakor vagy teriilet gyakorlati jellegd
feldolgozasat. Esetleg bekapcsolddik egy tervezett
vagy mar foly6 tagozati munkdba. A tagozati munka
ereje az, hogy a tagok tuddsa és tapasztalata
egyesitésre, Osszeaddsra keriil. Ha szabad élni egy
hasonlattal, akkor ez a szervez6dés egy olyan 6nsegé-
lyez8, onbiztosité szakmai szervezet, ahol
egylttmikodést  lehet  kérni  egymadstol, és
kozrem(kodést lehet felajanlani egymdsnak. A BMT
tovabbi mikodési teriilete a logisztikai oktatds, hall-
gatok és palyakezdsk mind elméleti, mind gyakorlati
segitése, tamogatasa.

Onallé publikdlasi lehetésége van az elvégzett
munkdéval kapcsolatban azoknak, akik
kezdeményezik, el6készitik, koordindljdk és 0Ossze-
fogjdk az adott szakmai munkdt. A BMT demokratikus
jellegli szervezddés, igy egyéni felajanlasra lehet vala-
ki szaktertileti vezetd. Tobb szakteriilet parhuzamosan
végzi szakmai munkdjat. A tagoknak nem kell
kotelezé jelleggel bekapcsolodni a kiilonb6zé szak-
tertileti munkdkba, de akdr egyszerre tobb tertileten is
kozremikodhetnek, konkrét igényik és érdek-

|6déstiknek megfelelGen.

A tagozati munkaban az aldbbi munkateriiletek kertil-
tek megfogalmazasra:

1. A tagok dltal alkalmazott gyakorlati médszerek fel-
dolgozésa (pl. folyamatban van egy tagcég teljes SCM
rendszerének és készlettervezésének modellezése,
illetve készletnagysdg meghatdrozésok).

2. A logisztikai kozpontositottsig mértékének és

hatékonysdganak vizsgalata; hol sikeres a centralizalt és
a decentralizalt logisztika.

3. Az alap tevékenységi kor meghatarozdsi moédszere,
kiszervezés—beszervezés.

4. Alkalmazott széllitdsi modszerek, technoldgidk vizs-
galata.

5. Logisztikai informatika vizsgalata, sikeres interface
torténetek.

6. Benchmarking adatbdzis feldllitasanak, mdkodtetési
szabdlyanak kidolgozasa és beterjesztése (pl. folyamat-
ban van egy projekt a logisztikai szolgaltatasi teriiletre).
7. Logisztikai szakirodalom, szakmai anyagok Gssze-
gyljtése és feldolgozdsa a vizsgalt gyakorlati
témakorokkel kapcsolatban.

8. Logisztikai oktatdsban val6 szerepvallalds (tobb
el6adés keriilt megtartdsra kiilonboz6 felsGoktatasi
intézményekben).

9. Cégléatogatési programok, garantdltan céges mar-
ketingel6adds-mentes szakmai program szervezése
(jol sikertlt gyakorlatias programok keriltek meg-
tartasra, és tobb felajanlds van a tovabbi programok
helyszinére).

Az egyik cégldtogatdsi programon workshop jel-
leggel, a tagozati munka keretében bekapcsolodtunk
a folyamatban lévé logisztikai projekt egyik fontos
szakdszdnak helyzetértékelési és dontés-elGkészitési
munkdjdba. A szakmai kornyezet bemutatdsa és a
helyszini korilmények megismerése utin, ez a
munkamdédszer egy nagyon hatékony eszkoznek
bizonyult a résztvevs tagsdg ,kezében”.
RemélhetGen a fentiekbdl tisztan lathat6va valik a BMT
szandéka, miszerint egy olyan logisztikai tertlettel
foglalkozé  gyakorlatias  szolgdltaté  szervezet
mikodtetése, amely a Tagok igénye alapjan
szervezGdik és végzi szakmai munkdjat. A Tagok
igénye alapjan kertilnek kivalasztasra a feldolgozand6

szakmai teriiletek és a feldolgozési formak is.

A kulfoldon él6, mdas orszdghdl érkezbk kozossége
dltaldban erdsen osszetart és tagjaik segitik egymdst. A
mai logisztika helyzete hasonlatos ehhez a szitudci6hoz.
Altalanos értelemben a véllalatokon belil, illetve az elfo-
gadott szakmdk kozott megjelent egy Uj szakteriilet: a
logisztikai. A logisztikai szakma tagjai kicsit még ide-
genek ebben a kialakult szakmai cégkultdrdban. Sok
helyen még Gjdonsagként hat, hogy a klasszikus termelés
és értékesités érdekei mellett, logisztikai szempontokat is
figyelembe kellene venni a sikeres mikodés érdekében.
Ebben az érdekérvényesité munkaban lehet segitségiil a
BMT is. A tagozat ezen a teriileten mdr eredményt is tud
felmutatni. A 2006-0os MLBKT kongresszuson bejelen-
tésre kertilt néhdny konkrét projekt. Ezek kozil a BMT
egyik tagcégénél elkezdett logisztikai munka hirére, még
a vizsgdlati eredmények ismertetése elétt, olyan reakcié
érkezett, hogy az értékesitési szervezet munkdja sordn
elkezdett logisztikai szempontokat figyelembe venni és
Uj, kordbban nem létez6 formdban prébdlja segiteni a
logisztikai tertiletet. Ez egy igen jelentGs eredmény az
érintett BMT tagtdrs operativ munkdja soran.
A tagozat célja, hogy a Tagok dltal lefedett logisztikai
tertiletekre egy alkalmazhat6 segitséget kindljon, amit a
gyakorlati munka sordn felhasznélhat az eredményei és
az alkalmazott médszerei feliilvizsgalatra, a folyam-
atos fejlédés és a megfelel§ helyzetértékelés érdekében.
Ha bemutatkozds felkeltette érdeklGdését a tagozattal
kapcsolatban, kérem keresse meg a fent megjeldlt hon-
lapot, ahol az elérhetéségeket és a kapcsolattartd
személyeket is megtaldlja.
Szeretettel varja minden érdekléds, kis-, kozép- és
nagyvallalatnal logisztikai teriileten dolgozé, illetve
palyakezdS logisztikus jelentkezését a Magyar
Logisztikai, Beszerzési és Készletezési Tarsasdg,
Benchmarking Tagozata.

Karika Attila, az MLBKT Benchmarking Tagozatanak

vezetdje
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